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1.
Zadanie 4: 
Wsparcie 
zatrudnienia 

Realizacja wsparcia 
związanego z 
kreowaniem 
wizerunku 
uczestników projektu.

Rola wizerunku w 
autoprezentacji. Analiza 
kolorystyczna. 
Kształtowanie własnego 
stylu ( grupa żeńska).

24-06-2019

9.00 –11.15
Przerwa
 15 min

11.30 -13.30

6

OSiW OHP
27-200

Starachowice
Ul. Hutnicza10

2. Zadanie 4: 
Wsparcie 
zatrudnienia 

Realizacja wsparcia 
związanego z 
kreowaniem wizerunku 
uczestników projektu.

Zasady dress codu. Savoir 
vivre w pracy. Mowa ciała i 
jej znaczenie( grupa 
żeńska).

25-06-20195

9.00 –11.15
Przerwa
 15 min

11.30 -13.30

6

OSiW OHP
27-200

Starachowice
Ul. Hutnicza10

3. Zadanie 4: 
Wsparcie 
zatrudnienia 

Realizacja wsparcia 
związanego z 
kreowaniem wizerunku 
uczestników projektu.

Rola wizerunku w 
autoprezentacji.  Analiza 
kolorystyczna. 
Kształtowanie własnego 
stylu ( grupa męska).

24-06-2019

13.30 –15.45
Przerwa
 15 min

16.00 -18.00
4

OSiW OHP
27-200

Starachowice
Ul. Hutnicza10

4. Zadanie 4: 
Wsparcie 
zatrudnienia 

Realizacja wsparcia 
związanego z 
kreowaniem wizerunku 
uczestników projektu.

Zasady dress codu. Savoir 
vivre w pracy. Mowa ciała i 
jej znaczenie( grupa 
męska).

25-06-2019 13.30 –15.45
Przerwa
 15 min

16.00 -18.00

         4 OSiW OHP
27-200

Starachowice
Ul. Hutnicza10


