(piecze¢ pracodawcy)

UMOWA O PRACE
w celu przygotowania zawodowego

zawarta W dniu ......occceveeeeeiiineeeenns [oTe g a1T=To b2y 2SR
(nazwa i siedziba zaktadu pracy)
zwanym dalej pracodawcg, reprezentOWANYIM PIZEZ .....cccccveeeeircruieeeeiesiieeeessateeeesssaseeeessasseeeesssseseeessssseeessassseeasssnns
- [P SRNS ST geTo o] 01V o KOS
(imie i nazwisko) (miejsce i data urodzenia)
PESEL ZAMIESZKAMYM .t s as

(adres zamieszkania)
zwanym dalej mtodocianym.

. 1. Strony zawierajg umowe o prace na czas nhieokreslony

2. Nauka zawodu - przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy *

(wpisa¢ nazwe zawodu, kod klasyfikacji albo zakres przyuczenia)

Trwa e, miesigce/ecy, 0d dNia .....ccccevveeeeveiereecere e do dNia ceeeeeeeece

do okresu nauki zawodu zalicZonNO .....cccceeciiiiiiiiccie e miesigce/ecy nauki zawodu u pracodawcy:

(nazwa i siedziba poprzedniego pracodawcy)
Okres trwania nauki zawodu moze by¢ skrécony lub przedtuzony na zasadach przewidzianych w przepisach.
Nauka zawodu - przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy konczy sie egzaminem czeladniczym - sprawdzajgcym* sktadanym przed

komisjg izby rzemiesInicze lub wtasciwej Okregowej Komisji Egzaminacyjne;j.

Il. 1. Przygotowanie zawodowe bedzie 0dbyWato SI€ W ......cooi it e e e
(nazwa zaktadu pracy)
[oYeTo I F=To o o =T o s ISP
(imie i nazwisko osoby uprawnionej do szkolenia)
Nadzorujacy posiada kwalifikacje ZAWOAOWE .........occviiiiiiiecceeeeee et ettt e e e e s ta e e e aa e e e s b e e e aaae s
(o VA T AV (o) (o X Y Y Ll o 1= o - = Lo = o7 o [

(nazwy i numery dokumentéw kwalifikacyjnych, przez kogo wydany)

2. Mtodociany bedzie realizowat obowigzek doksztatcania W fOrmie ...
(wpisa¢ forme doksztatcania)

3. Koszt doksztatcania teoretycznego mtodocianego realizowanego w formie pozaszkolnej poniesie ..........ccccueu.......

lll. 1. Mtodociany w okresie nauki zawodu bedzie otrzymywat miesieczne wynagrodzenie w wysokosci:

wlroku- (nie mniej niz 4 %)
WITroku - e (nie mniej niz 5 %)
WILFOKU = e, (nie mniej niz 6 %)

przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale, obowigzujacego
od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym RP
“Monitor Polski”.

2. Miodociany odbywajgcy przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy bedzie otrzymywat miesieczne
wynagrodzenie w wysokosci (nie mniej niz 4 %) przecietnego miesiecznego wynagrodzenia, o ktérym mowa
w pkt. 1.



Iv. Podstawowe prawa i obowigzki stron umowy okresla sie nastepujgco:
1. Mtodociany zobowigzany jest w szczegdlnosci:
— dazy¢ do uzyskania jak najlepszych wynikow w nauce,
—  przestrzegac czasu i porzadku pracy ustalonych przez pracodawce,
— przestrzegac przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow przeciwpozarowych,
— wypetniac¢ systematycznie obowigzek doksztatcania,
— odnosic sie z szacunkiem do przetozonego i przestrzegac zasad kolezenskiej wspétpracy,
—  przystgpic¢ do egzaminu czeladniczego po zakonczeniu nauki zawodu lub sprawdzajgcego po zakonczeniu przyuczenia
2. Pracodawca zobowigzany jest:
— zatrudnié i szkoli¢ mtodocianego zgodnie z programem praktycznej nauki zawodu (przyuczenia)
— zaopatrzy¢ mtodocianego w przewidziany na danym stanowisku sprzet ochrony osobistej, odziez
ochronng i roboczg, narzedzia pracy, materiaty i inne potrzebne urzadzenia,
— stosowac sie do przepiséw o ochronie pracy i zdrowia mtodocianych,
— kierowa¢ mtodocianego na badania lekarskie, zgodnie z przepisami i ponosi¢ koszty z tym zwigzane,
— zgtasza¢ mtodocianego w ustalonych terminach na nauke doksztatcajaca,
— umozliwi¢ mu regularne uczeszczanie na te nauke oraz kontrolowac wykonanie przez niego
obowigzku doksztatcania teoretycznego
— pokry¢ koszty egzaminu na tytut kwalifikacyjny zdawanego przez mtodocianego w pierwszym
wyznaczonym terminie

(podpis mtodocianego i data) (podpis pracodawcy i data)

(podpis rodzicéw, opiekundw i data)
Zataczniki:
1.Swiadectwo ukoriczenia gimnazjum lub $wiadectwo z innej szkoty

2.0rzeczenie uprawnionego lekarza stwierdzajace brak przeciwwskazarn do pracy.

OSWIADCZENIE MLtODOCIANEGO
Oswiadczam, ze otrzymatem (am) egzemplarz niniejszej umowy o prace w celu przygotowania zawodowego i po zapoznaniu
sie z jej trescig przyjmuje zaproponowane mi warunki pracy i wynagrodzenia. Przyjmuje do wiadomosci i stosowania

obowigzujgce w zaktadzie zasady organizacji pracy izobowigzuje sie do przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy.

*Niepotrzebne skresli¢ (podpis mtfodocianego i data)

PODSTAWA PRAWNA:

eustawa z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917 ze zm.)

eustawa z dnia 22 marca 1989r. o rzemiosle (Dz. U. z 2016 r. poz.1285 ze zm.)

erozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996r. w sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania (Dz.U.
22014 r. poz. 232 ze zm.)

erozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. Nr 244 poz.1626 ze zm.)
erozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. z 2017 r. poz. 1644)
erozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 5 grudnia 2002r. w sprawie przypadkdéw, w ktorych wyjatkowo jest dopuszczalne
zatrudnianie mtodocianych, ktdrzy nie ukonczyli gimnazjum, oséb niemajgcych 16 lat, ktdre ukonczyty gimnazjum, oraz oséb niemajacych
16 lat, ktére nie ukoriczyty gimnazjum (Dz. U. Nr 214, poz. 1808).

erozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych warunkdéw i sposobu przeprowadzania
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie (Dz. U. z 2017 r. poz. 1663)

erozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz
egzaminu sprawdzajacego, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemie$lniczych (Dz. U. z 2017r., poz. 89 ze zm.).



